primetrack

we are
h l rl ng ! im Auftrag.

IT Senior Projektleiter (m/w/d)

Fir einen unserer Kunden in Basel sind wir ab sofort oder nach Vereinbarung auf der Suche nach einem IT Senior
Projektleiter (m/w/d).

Hintergrund

Fir ein strategisches, mehrjahriges Digitalisierungs- und Transformationsprojekt im 6ffentlichen Umfeld suchen wir
einen erfahrenen IT Projektleiter (Senior oder Expert). Ziel des Projekts ist die Neuausrichtung, Stabilisierung
und Weiterentwicklung eines zentralen Geschaftsverwaltungssystems mit mehreren Mandanten und Fachmodulen.

Der Einsatz erfolgt in einem komplexen Stakeholder-Umfeld und umfasst sowohl konzeptionelle als auch
umsetzungsnahe Projektleitungsaufgaben nach HERMES, erganzt durch klassische und agile Methoden.

Allgemeine Informationen

e Startdatum: Ab sofort, oder nach Vereinbarung

e Laufzeit: bis 31.12.2029

¢ Anstellungsart: Befristet

e Pensum:70% (zu Projektbeginn héher, phasenabhangig)
e Arbeitsort: Basel

o Arbeitsmodell: Hybrid (Remote / Vor Ort nach Bedarf)

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

e Gesamtverantwortliche Leitung eines komplexen IT-Projekts nach HERMES

Aktualisierung und Finalisierung des Durchflihrungsauftrags (Initialisierungsphase)

Aufbau und Fuhrung der Projektorganisation (Rollen, Strukturen, Governance)

Projekt-, Meilenstein- und Ressourcenplanung (Skills, Personen, Abhangigkeiten)

e Verantwortung fiir Budgetplanung, Budgeteinhaltung und Reporting (inkl. Hochrechnungen)



e Erstellung und Pflege des Projektmanagementplans

e | eitung der Konzeptphase inkl. Herbeifiihrung eines Variantenentscheids (z. B. Cloud vs. On-Premise,
Plattformarchitektur, Services)

e Steuerung und Fuhrung der Folgephasen gemass HERMES

e Vorbereitung und Durchfiihrung von Projektausschuss-Sitzungen

Must Haves

e Mehrjahrige Erfahrung als IT-Projektleiter (Senior / Expert) in komplexen Organisationen
e Fundierte HERMES-Kenntnisse, idealerweise mit Zertifizierung

e Erfahrung mit klassischen (Wasserfall) und agilen Methoden (z. B. Scrum)

e Nachweisbare Projektleitungserfahrung im 6ffentlichen oder regulierten Umfeld

e Erfahrung mit modularen Applikationen, Multi-Mandanten-Systemen und Fachmodulen
e Sehr gute Fahigkeiten im Stakeholder-Management und in der Gremienkommunikation
e Ausgepragte Fuhrungs-, Entscheidungs- und Durchsetzungsstarke

e Hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz (schriftlich und mundlich)

e Betriebswirtschaftliches Verstandnis fiir Budget- und Wirtschaftlichkeitsbewertungen

Wir bieten Dir

e Helle und moderne Biros zentral in Basel, Nahe Bahnhof SBB
e Sehr angenehme Arbeitsatmosphare

e Ein aufgestelltes und motiviertes internationales Team

e Ein breites Projektportfolio mit vielseitigem Aufgabengebiet

e Umfangreiche und praxisorientierte Einarbeitung

e Selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

e Faires Gehalt

Kontak

Jan Schmitz-Elsen

Talent Acquisition Consultant

+41 79 425 10 45
jan.schmitz@primetrack.ch

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung!

Auf www.primetrack.ch sehen Sie eine Ubersicht unserer Vakanzen


mailto:info@primetrack.ch
https://datalynx.onlyfy.jobs/application/apply/2hlndpjspqwynnihipbpgane6byng8w
https://primetrack.ch/de/

