
IT Projektleiter Systemmonitoring (m/w/d)

Für einen unserer Kunden in Basel sind wir ab sofort oder nach Vereinbarung auf der Suche nach einem IT
Projektleiter (m/w/d).

Hintergrund

Im  Rahmen  des  Projekts  «SysMonBS»  wird  eine  umfassende  Monitoring-Lösung  für  die  bestehende  IT-
Infrastruktur konzipiert und validiert. Gesucht wird ein Trusted Advisor und Experte, der den Auftraggeber und den
Projektausschuss während der Konzeptions- und Evaluationsphase begleitet. Ziel ist es, die angestrebte Monitoring
Lösung realistisch, praxisnah und umsetzbar zu gestalten.

Allgemeine Informationen

Startdatum: Ab sofort oder nach Vereinbarung
Laufzeit: bis 31.10.2026
Anstellungsart: Befristet
Pensum: 40–60 % (ca. 300 Stunden)
Arbeitsort: Basel (MS Teams / vor Ort)

Aufgaben & Verantwortlichkeiten

Prüfung der Machbarkeit und Realisierbarkeit der angestrebten Monitoring-Lösung innerhalb der bestehenden
ITBS-Architektur
Bewertung der Skalierbarkeit sowie Identifikation typischer Praxisprobleme (technisch, organisatorisch,
prozessual)
Formulierung, Schärfung und Priorisierung funktionaler, nicht-funktionaler und organisatorischer Anforderungen
Sicherstellen, dass alle Anforderungen praxisnah, konsistent und direkt beschaffbar formuliert sind
Validierung des Soll-Architekturmodells inkl. Prüfung von Schnittstellen, Datenflüssen und Abhängigkeiten
Identifikation von Risiken, Lücken und Einschränkungen über alle Projektphasen hinweg



Unterstützung bei der objektiven Bewertung von Angeboten und Aufzeigen unrealistischer Versprechen
(optionale Phase)

Must Haves
Mehrjährige Erfahrung als Projektleiter im Bereich IT-Monitoring oder IT-Infrastruktur
Fundierte Marktkenntnisse: Überblick über Monitoring-Tools, Lösungen und aktuelle Trends – herstellerneutral
Nachgewiesene technische und methodische Kompetenz in Architektur, Implementierung und Governance von
End-to-End Monitoring Lösungen
Praktische Erfahrung aus eigenen Monitoring-Projekten mit Referenzen und Lessons Learned
Erfahrung in der Formulierung und Bewertung von Ausschreibungsunterlagen
Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise mit hoher Beratungskompetenz

Wir bieten Dir

Helle und moderne Büros zentral in Basel, Nähe Bahnhof SBB
Sehr angenehme Arbeitsatmosphäre
Ein aufgestelltes und motiviertes internationales Team
Ein breites Projektportfolio mit vielseitigem Aufgabengebiet
Umfangreiche und praxisorientierte Einarbeitung
Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Faires Gehalt

Kontakt
Jan Schmitz-Elsen
Team Lead Talent Acquisition 
+41 79 425 10 45
jan.schmitz@primetrack.ch

Wir freuen uns auf Deine Online-Bewerbung!

 

Apply Now

Auf www.primetrack.ch siehst Du eine Übersicht unserer Vakanzen
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